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Informazioni personali  

Cognome/Nome SGARAGLI Barbara 

Indirizzo Strada del Sorbino n.13 – 58100 Alberese (GR) 

Telefono +39 347 4080961   

E-mail barbarasgaragli@yahoo.it 
  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 29/04/1969 
  

  

Esperienza professionale  

Date Da Settembre 2002 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Impiegata a tempo indeterminato 

Principali attività e responsabilità  
 Gestione amministrativa e contabile, nonché dei rapporti esecutivi ad essa collegati quali: il rapporto   

con fornitori, clienti e soci, istituti di credito, compagnie assicurative, ecc…. 
 Gestione on line dei pagamenti, ecc… 
 Gestione operativa del personale 
 Elaborazione piani finanziari relativi all’Iniziativa Comunitaria LEADER 
 Predisposizione pratiche relative alle “Spese di gestione dei GAL” con inserimento sul sistema 

informatico “ARTEA” e rendicontazione presso gli uffici competenti per il controllo di primo grado. 
 Monitoraggi sull’andamento del programma.    

Nome del datore di lavoro F.A.R. Maremma s.c. a r.l. – 58100 GROSSETO 

Tipo di attività o settore Società consortile gestore di contributi nel settore comunitario dello Sviluppo Rurale 

  

Date   Da 1997 a 2002 

Lavoro o posizione ricoperta  Impiegata a tempo indeterminato 

Principali attività e responsabilità  Gestione amministrativa e contabile, nonché dei rapporti esecutivi ad essa collegati quali: il rapporto 
con fornitori, clienti e soci, istituti di credito, compagnie assicurative, ecc…. 

 Gestione on line dei pagamenti, ecc… 
 Gestione operativa del personale 
 Elaborazione piani finanziari relativi all’Iniziativa Comunitaria LEADER 
 Predisposizione pratiche relative alle “Spese di gestione dei GAL” con inserimento sul sistema 

informatico “ARTEA” e rendicontazione presso gli uffici competenti per il controllo di primo grado. 
 Monitoraggi sull’andamento del programma.    

Nome del datore di lavoro  Consorzio Qualità Maremma  – 58100 GROSSETO 

Tipo di attività o settore  Consorzio gestore di contributi nel settore comunitario dello Sviluppo Rurale 

Date Da 1996 a 1997 

Lavoro o posizione ricoperta Impiegata a tempo determinato 

Principali attività e responsabilità  Mansioni di segreteria  
 Collaborazione nell’elaborazione dei dati contabili 

Nome del datore di lavoro  Azienda Regionale Agricola di Alberese  – Strada del Mare, 25, Loc. Spergolaia  – 58100 Alberese 
(GR) 

Tipo di attività o settore Agricoltura  
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Date Da 1989 a 1995 

Lavoro o posizione ricoperta Impiegata a tempo indeterminato 

Principali attività e responsabilità  Mansioni di segreteria 
 Contabilità generale dell’azienda 
 Addetta alle vendite  
 Gestione rapporti clienti e fornitori 

Nome del datore di lavoro G. & G. srl - GROSSETO 

Tipo di attività o settore Vendita all’ingrosso ed al dettaglio di infissi 

  

Istruzione e formazione  

2023 

 

 

 

 

 

 

2022 

 

2019 

 

2018 

 ANCI TOSCANA – Corso “Lavorare in rete, sviluppo di reti per lo sviluppo di comunità” 

 ANCI TOSCANA – Corso “Gli appalti sottosoglia e affidamento diretto” 

 ANCI TOSCANA – Corso “Gli strumenti per una comunicazione interna ed esterna efficace” 

 ANCI TOSCANA – Corso “Forme organizzative dei GAL e relativo regime di funzionamento” 

 ANCI TOSCANA – Corso “Anticorruzione e privacy negli enti locali” 

 PROMO P.A. FORMAZIONE – “Corso addestramento per utilizzo piattaforma START” 
 
 
 FORMEL – Corso “Il nuovo portale MEPA attivo del 25 maggio 2022) 

 
 TI FORMA srl – Seminario "Simog, Sitat 190: adempimenti informatici "  

 

 Corso “Programmazione comunitaria: verifica correttezza procedure di gara” – Regione Toscana 

  

2015  Maggioli Formazione - “Lavori Pubblici in Economia: il ricorso alla procedura negoziata alla luce delle 
novità introdotte dal decreto ‘Sblocca Italia’” 

 
 Seminario “Novità normative e operative del Registro Imprese e focus approfondimento sulla nota 

integrativa XBRL” - Camera di Commercio di Grosseto 
 

  

2013 
 

 Fondazione PROMO P.A. - Seminario “Il pagamento dei debiti della Pubblica Amministrazione dopo il 
D.L. 35/13 convertito in Legge 64/13” 

 
 Provincia di Grosseto - Convegno “Le nuove politiche di coesione. I fondi comunitari nel periodo 

2014-2020” 
 
 Confartigianato Imprese Grosseto - Corso di Formazione Generale e Specifica in ottemperanza 

all’art.37 del D.Lgs.81/08 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. 
  

2012  F.A.R. Maremma s.c. a r.l. - Seminario formativo “Modello di organizzazione, gestione e controllo ex 
D. Lgs. 231/2001 e OdV: redazione e successiva vigilanza e controllo” 

 
 ConsulEntilocali - Corso di formazione “La tracciabilità dei pagamenti ai sensi della L.n.136/2010 ed 

altri adempimenti propedeutici connessi e conseguenti ai contratti di lavori servizi e forniture” 
 

 ConsulEntilocali - Corso di formazione “La procedura negoziata e le spese in economia per forniture e 
servizi alla luce del nuovo regolamento di attuazione del codice dei contratti” 

 
 Comune di Grosseto - Convegno “Applicazione della normativa sulla protezione dei dati nella 

Pubblica Amministrazione dopo il Decreto semplificazioni 2012” 
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2011  ARTEA Toscana - Corso di formazione “Nuovo modulo di rendicontazione della misura 431 dell’Asse 
4 “metodo Leader” del PSR 2007/2013 Toscana” 

  

2010 
 

 ARSIA Toscana  - Seminario “Semplificazione della documentazione amministrativa L. 445/2000” 

  

2009  ARSIA Toscana - Seminari formativi “L’organizzazione e l’utilizzo del sistema ARTEA per la 
rendicontazione delle misure dell’asse 4 del PSR 2007-13 attivate con la metodologia Leader” 

 
 ARSIA Toscana - Seminario formativo “I contratti pubblici di forniture e servizi ai sensi del D. Lgs. 

163/2006 – in specifico le acquisizioni in economia” 

  

2007  Corso di formazione “La rendicontazione dei progetti europei – Le tecniche di rendicontazione”  - 
Consorzio Eurosportello Confesercenti 

 

  

2005  ”Corso di formazione “Guida alla nuova contabilità aziendale” -  “Il sole 24 ore” 

  

1988  Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale conseguito presso l’Istituto Tecnico Commerciale “V. 
Fossombroni” di GROSSETO   

  

Capacità e competenze personali  
  

Madrelingua Italiano 
  

Altra lingua Francese 

Livello europeo (*) Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale   

A1 A1 A1 A1 A1 
 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

  

Altra lingua Inglese 

Livello europeo (*) Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale   

B1 B1 B1 B1 B1 
 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 
 

Capacità e competenze sociali Spirito di gruppo, capacità nella gestione del lavoro di gruppo e nella percezione delle esigenze individuali, 
acquisiti grazie all’esperienza lavorativa.  

   Capacità di adattamento nell’ambito lavorativo avendo operato con modalità ed orari vari.   

Capacità di curare aspetti di front-office per dare informazioni in modo chiaro e preciso in risposta a 
specifiche richieste, adattando la comunicazione in funzione dell’interlocutore, delle sue esigenze e delle 
diverse sensibilità personali. 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Capacità di organizzazione e pianificazione del lavoro. Dotata di un forte senso del dovere e di grande 
determinazione nel raggiungimento di obiettivi di crescita personale e professionale. 

  

Capacità e competenze tecniche Uso delle correnti macchine di ufficio. 
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Capacità e competenze informatiche Ottimo utilizzo di tutti i sistemi informatici di base di Windows (Word, Work, Excel, Power Point…), di 
Internet e di posta elettronica e pacchetto Open Office. 
Utilizzo del sistema ARTEA. 

  

Patente Categoria B 
  

 
 
 
 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 
 
La sottoscritta Barbara Sgaragli, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 
D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi e per gli effetti di cui all'art.13 del D.Lsg. 196/2003 e GDPR (Regolamento UE 2016/679).
            
 
 
 
 
Grosseto, 13 ottobre 2023 
              
       
 

           



 

 

 

 


